D N® 29253
EVO MORALES AYMA
P IDENTE CONSTI IONAL DE LA REPUB

CONSIDERANDO:

Que ¢l Embajador David Choguehuanca Céspedes, Ministro de Relaciones Ex-
teriores ¥ Cultos, debe ausentarse del pais, en mision oficial, del 1* al § de septiembre
de 2007, a la ciudad de Teherdn- Irdn, con ¢l objeto de participar de la Conferencia de
Derechos Humanos y Diversidad Cultural, v sostener Reuniones Bilaterales con autori-
dades en la ciudad de Paris-Francia.

Que es necesario designar Ministro Interino para la continuidad administrativa
del mencionado Despacho, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 2, Pardgrafo I1
de la Ley N° 3351 de 21 de febrero de 2006 y Pardgrafo I del Articulo 20 del Decreto
Supremo N® 28631 de § de marzo de 2006,

DECRET A:

ARTICULO UNICO.- Designese MINISTRO INTERINO DE RELACIO-
NES EXTERIORES Y CULTOS, al ciudadano JUAN RAMON QUINTANA TA-
BORGA, Ministro de la Presidencia, mientras dure la ausencia del titular,

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los treinta y un di-
as del mes de agosto del afio dos mil siete.

FDO. EVO MORALES AYMA, Juan Ramén Quintana Taborga.

DECRETO SUPREMO N°* 2
EVOM
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA BLI

CONSIDERANDO:

Que siendo que Bolivia ocupa el dlumo lugar en produccidn de leche en Sud
América y tiene el consumo més bajo de la regién, por lo que es deber del Gobiemo
Nacional fomentar ¢l desarrollo del pais eén protura del bienestar del pueblo boliviano,
conforme dispone ¢l Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado.



Que en ¢l marco del Plan Nacional de Desarrollo - PND, es importante orientar
las acciones del Estado en funcidn de las poblaciones tradicionalmente excluidas, a fin
de mejorar sus condiciones de vida; en ese entendido, s misidn del Gobierno Nagional
proporcionar los instrumentos necesarios para conseguir la seguridad v soberania ali-
mentaria,

Que el Gobiemo Nacional considera que debe crear una empresa estatal que
ayude a la produccion nacional de lacteos, en un marco de eficiencia, competitividad y
transparencia, elevando el consumo per cépita de leche, desarrollando la capacidad de
procesamiento de leche en las comunidades y mejorar la distribucion del ingreso en be-
neficio de los sectores mas desfavorecidos.

Que la Ley N° 3351 del 21 de febrero de 2006, de Organizacion del Poder Ejecu-
tivo, determina como una de las atribuciones especificas del Ministro de Produccién y
Microempresa, construir una matriz productiva con capacidad de generar empleos esta-
bles.

Que ¢l Articulo 34 del Decreto Supremo N* 28631 de & de marzo de 2006, Re-
glamento a la Ley de Organizacién del Poder Ejecutivo, determina que las empresas del
sector publico se hallan constituidas con capital del Estado; su estructura empresarial
estari sujeta a las normas de su creacion y el desarrollo de sus actividades al control del
Ministerio del sector. Asimismo, deben desarrollar sus actividades con criterios de efi-
ciencia econdmica y administrativa, y tener la capacidad de ser autosostenibles.

Que el Articulo 54 del Decreto Supremo N° 29190 de 11 de julio de 2007, Nor-
mas Bésicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, define la modalidad
de contratacion para la contratacién por excepcién para Empresas Piblicas Nacionales
Estratégicas.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto
crear la empresa piblica nacional estratégica denominada Licteos de Bolivia, cuya sigla
es LACTEOSBOL, determinar su naturaleza juridica, objeto, actividades, patrimonio y
creacién de su Directorio.

ARTICULO 2.- (CREACION Y NATURALEZA JURIDICA). Se crea la
empresa piblica nacional estratégica Licteos Bolivia - LACTEOSBOL, como una per-
sona juridica de derecho piblico; de duracién indefinida; se encuentra bajo tuicién del
Ministro de Produccién y Microempresa; cuenta con un Directorio y patrimonio propio;
tiene autonomia de gestién administrativa, financiera, legal y técnica, cuya organizacion



y funcionamiento estard sujeto en el marco de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990,
de Administracién y Control Gubemamentales, en la Ley N® 3351 de 21 de febrero de
2006, de Organizacién del Poder Ejecutivo y sus disposiciones reglamentarias. La sede
de las funciones serd en ¢l Departamento de Cochabamba.

ARTICULO 3.- (OBJETO DE LA EMPRESA). LACTEQSBOL tiene como
objeto incentivar la produccidn nacional con valor agregado, generando mayores fuen-
tes de empleo en procura de la soberania productiva.

ARTICULO 4.- (ACTIVIDADES DE LA EMPRESA). LACTEOSBOL tie-
ne como principal actividad la produccion y comercializacion de lacteos y productos
relacionados.

ARTICULO 5.- (PATRIMONIO). El patrimonio propio inicial de LAC-
TEOSBOL esta constituido por el aporte del Estado, ¢l cual equivale a Bs21.546.000.-
(VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL 00/100 BOLI-
VIANOS).

ARTICULO 6.- (EMISION DE NOTAS DE CREDITO FISCAL). Se auto-
riza al Ministerio de Hacienda realizar los traspasos presupuestarios interinstitucionales
a través de la emision de certificados de Notas de Crédito Fiscal, para el pago de im-
puestos por la importacidn de la maquinaria y equipos, para la implementacidén de
LACTEOSBOL.

ARTICULO 7.- (DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS). LACTEOS-
BOL, sustentado en la documentacidn que corresponda, presentara a consideracion del
Ministerio de Produccion y Microempresa, como entidad responsable del sector, el pre-
supuesto necesano que permita su implementacion. Aprobado por esta instancia, el Mi-
nisterio de Hacienda procedera a transferir los recursos de acuerdo a las normas vigen-
tes.

ARTICULO 8.- (DE LAS UTILIDADES). En el marco de la Bolivia Produc-
tiva, establecida en el Plan Nacional de Desarmrollo, una vez que LACTEOSBOL sea
autosostenible financieramente y genere utilidades netas, su Directorio definird el mon-
to de recursos que podrd ser transferido al Tesoro General de la Nacién — TGN, para la
implementacidn del plan “Bolivia Digna, Soberana, Productiva y Democritica Para Vi-
vir Bien™.

ARTICULO 9.- (DEL DIRECTORIO). LACTEOSBOL estari dirigida por
un Directorio que serd el drgano miximo de decision. El Directorio estara integrado por
los siguientes miembros:



- Un representante del Ministerio de 1a Presidencia.

- Un representante del Ministerio de Planificacién del Desarrollo.

- Unrepresentante del Ministerio de Hacienda.

- Un representante del Ministerio de Produccién y Microempresa.

- Un representante del Ministerio de Desarrollo Rural, Agropecuanio y Medio
Ambiente.

Los miembros del Directorio serdn designados mediante Resolucion Suprema de
una terna propuesta por cada Ministro, con una duracidn en el cargo de un (1) afio. Esta-
14 presidido por el presidente del Directorio que sera el representante del Mimistenio de
Produccién y Microempresa. Ningln miembro del Directorio percibird dietas por las
sesiones a las que asista, sean estas ordinarias o extraordinarias.

ARTICULO 10.- (ESTATUTOS). El Estatuto Orgénico de LACTEOSBOL
debera ser aprobado por el Directorio, €n un plazo méaximo de treinta (30) dias computa-
bles a partir de la conformacidn de éste.

ARTICULO 11.- (EMPRESA ESTRATEGICA). A LACTEQSBOL, en el
marco de lo establecido por ¢l Articulo 54 del Decreto Supremo N°® 29190 de 11 de ju-
lio de 2007, se 1a califica como Empr::sa Piiblica Nacional Estratégica.

Los Sefiores Ministros de Estado, en los Despachos de la Presidencia; Planifica-
cidn del Desarrollo, Hacienda; Produccién y Microempresa; y Desarrollo Rural, Agro-
pecuario ¥ Medio Ambiente, quedan encargados de la ejecucion y cumplimiento del
presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los cinco dias del
mes de septiembre del afio dos mil siete.

FDO. EVO MORALES AYMA, Juan Ramén Quintana Taborga MINISTRO
DE LA PRESIDENCIA E INTERINO DE RR.EE. Y CULTOS, Alfredo Octavio Rada
Vélez, Walker San Miguel Rodriguez, Celima Torrico Rojas, Gabriel Loza Telleria,
Luis Alberto Arce Catacora, Abel Mamani Marca, Celinda Sosa Lunda, Jerges Mercado
Sudrez, Susana Rivero Guzmén, Carlos Villegas Quiroga, Luis Alberto Echazi Alvara-
do, Walter Delgadillo Terceros, Maria Magdalena Cajias de la Vega, Nila Heredia Mi-
randa.



	3.gif
	4.gif
	5.gif
	6.gif
	7.gif
	8.gif



